SECTION DU RHONE DE LA SEMLH

L'HONNEUR EN ACTION PROJETS 2010

Lauréat

Hors toute structure administrative (Péle Emploi...), mettre en contact entrepreneurs et chomeurs qui ont BESOIN
I'un de |'autre. Contacts établis via internet.

Servir « d'interface " entre eux, de relais.

Beaucoup de chdmeurs n'envisagent de trouver un emploi qu'a la suite d'un stage et a travers un C.V. ot |'inadéquation, bien souvent, n'a
d'égale que la monotonie. Les " Pdles Emploi " agissent au mieux ; les contacts restent rigides et/ou administratifs. D'autre part, des chefs
d'entreprises (T.P.E. ; P.M.E. ...) embaucheraient s'ils connaissaient mieux humainement les demandeurs d ‘emploi. Les intéréts des uns et
des autres sont liés.

L'objectif de ce projet est de servir d'INTERFACE entre eux, de “relais humain".

Comment : Mises en relation appropriées par sites ou blogs dédiés.

Situation janvier 2012 :

Le site / blog permettant le contact direct Entrepreneurs Demandeur d'emplois est opérationnel a I'adresse
suivante :

http://honneuretemploi.blog.com/

Pour mémoire ce site n'existe plus

Attention pas de www devant

Merci de communiquer cette adresse a tous les Chefs d'Entreprises et a tous les demandeurs d'emplois de votre
connaissance.
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